[bookmark: _GoBack] [image: C:\Users\Master\Pictures\ControlCenter4\Scan\CCI21032017_0052.jpg]4.1.Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы.
4.2.Председатель группы:
- открывает и ведет заседания группы;
- осуществляет подсчет результатов голосования;
- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;
- отчитывается перед педагогическим советом о работе группы;
4.3.Из своего состава на первом заседании Рабочая группа  избирает секретаря.
Секретарь ведет протоколы заседаний Рабочей группы, которые подписываются всеми членами группы. Протоколы Рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления.
4.4.Члены Рабочей группы обязаны:
- присутствовать на заседаниях;
- голосовать по обсуждаемым вопросам;
- исполнять поручения в соответствии с решениями Рабочей группы.
4.5.Члены Рабочей группы  имеют право:
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;
- в письменном виде высказывать особые мнения;
- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы.
Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.
5. Права Рабочей группы.
5.1.Рабочая группа имеет право:
- вносить на рассмотрение педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения новых ФГОС;
- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;
- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;
- приглашать для принятия участия в работе группы разработчиков проекта;
- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.
 6. Ответственность Рабочей группы.
6.1.Рабочая группа  несет ответственность:
-  за объективность  и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения в соответствии с разработанными критериями;
- за своевременность представления информации педагогическому совету о результатах введения новых ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения;
- за качество и своевременность информационной, консалтинговой  и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения новых ФГОС общего образования;
- за своевременное выполнение решений педагогического совета, относящихся к введению новых ФГОС общего образования на всех ступенях общеобразовательного учреждения, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения новых ФГОС общего образования;
- за компетентность принимаемых решений.
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IMOJIOKEHHUE O PABOYEM I'PYIIIIE
no peatusanuu Hanpasiaenniit ®I'OC HavaabHOro 061Mero 06pa3oBaHMs H OCHOBHOI'0 001Iero
o0pa3zoBanus

1. Ofmue nonoxeHHA

1.1 Pabouas rpynmna mo BBenenuio HOBeIX ®I'OC obmero obpaszopanus (nanee — Pabouas rpymmna)
CO3MaeTC® B COOTBETCTBHH C PENICHHWEM I€JarOTHYECKOro COBETa IIKOJBI Ha IIEPHOJ BBEICHHS
sossx ®I'OC obmero oOpa3oBaHMs B IEISX HHPOPMAIMOHHOIO, KOHCAJITHHIOBOIO M HAy4HO-
METOAM9ECKOr0 COMPOBOXKISHHSI 3TOTO IIpoLecca

1.2 Pafouas rpymma B CBOeM JesTelnsHOCTH pykoBojcTByercs Koncrurymmeid Poccuiickon
Denepanwu, 3aKOHAMH ¥ HHBIMA HOPMATHBHBIMH IIPaBOBBIMH akTamu Poccuiickod ®Dezepariu,
jaxoHaM¥® ¥ MHBIMM HOPMATHBHBIMUA IIPAaBOBBIMH aKTaMu cyOwbekra @eznepanuu, YCTaBOM

. 00meolpa3oBaTebHOrO YUPEXKIEHHUS, a Takke HacTosmuM Ilonoxenuem.

1.3.CocraB Paboueil rpynmsl OmpesesseTcsi MpUKa3oM AUPEKTOpa IIKOJIBl U3 4Hcia Hauboiee
KOMIETEHTHBIX [PEACTABUTENICH MEeJaroruueckoro KOJIJIEKTUBA, aAIMHHHUCTPALAH, BO3IJIABJISIET
Pafouyio rpyIIly IpesceaaTens.

2. 3anaun PabGoueii rpynnsl.

2.1.0OcuoBHBIME 3a71a4aMu PaGodelt rpymnnsl sBISIOTCS:

| - uadopMaIMOHHAs ¥ HAyIHO-METOIMYeCKasl MOANepKKa pa3paboTKU M pealu3alMi KOMIUIEKCHBIX
¥ eIMHEMYHBIX INpoekToB BBeleHus HOBHIX ®I'OC obOmero oOpa3oBaHuMsi Ha BCEX CTYIEHSX
00meobpa3oBaTeIbHOIO YIPEKIACHHUS;

- 3KCTEepTH3a €JWHUYHBIX IpoeKToB BBeneHHs HOBBIX PI'OC obmero obpa3oBaHus Ha BCEX
crynessx 00meo0pa3oBaTeIbHOIO YUPEXKICHHUS;

- 3KCTIEpPTH3a KOMIUIEKCHBIX IpoekToB BBeieHHs HOBBIX PI'OC obmero oOpasoBaHus Ha BCEX
crynensx 00meoO6pa3oBaTeIbHOIO YUPEKICHUS,

- mpezctasienre uH(OpMamuu o pesynabraTax BBeneHHs HOBBIX @PI'OC obmiero obpasoBanus Ha
BCEX CTYIIeHSAX 001me00pa3oBaTeIbHOTO YUPEKACHHUS.

- MOATOTOBKA NPEIJIOKEHMH II0 CTHMYJIHPOBAHHIO NEATEIBHOCTH YYUTeNed 1Mo paspaboTke u
peammsanwy npoekToB  BBegeHus HOBBIX ®I'OC  obmero oOpa3oBaHMs Ha BCEX CTYNEHSX
o0meobpa3oBaTebHOT0 YUPEIKICHHUS.

3. ®yaxuuu Padoyeii rpynnel.

3.1.Pabouas rpynma B IeJISIX BBIIOJTHEHUS BO3JIOXKEHHBIX HA HEE 3a/1a9:

- HopMEDYET nIepevYeHb KPUTEPHEB SKCIIEPTHOM OLEHKHU Pe3yIbTaTOB JAEATENbHOCTH YUUTENCH U HX
oOsemuennii no eeaennio HoBEIX ®I'OC o0imero oOpa3oBaHus Ha CTyNEHIX 00me00pa3oBaTeIbHOIO
YUpeAKACHHS;

- wmayuaer onslT BBeAeHuss HOBBIX PI'OC obmero obpa3oBaHus APYIHX 00mIE€00pa30OBATEIBHBIX
VYpeXKICHHIH;

- obecneunBaeT HEOOXOIMMBIC YCIOBHUS Ul peaIM3alldy IPOEKTHHIX TEXHOJIOTHM IIPH BBEIACHHH
soBeix ®I'OC oburero oO6pa3oBaHUs Ha CTYIEHSIX 00111€00pa30BaTENIBLHOIO YUPEXKIECHHUS,

- IPHHAMAET V9aCcTHE B paspelieHi: KOH(GIUKTOB py BBeAeHHH HOBBIX OI'OC;

-  NEepHOAMYEeCKH  HMHPOPMHPYET NENAaroruyeckKdifl CcoBeT O  XOJe W pe3yibTarax
BBelenns HoBeIX ®I'OC obiero od6pa3oBaHus HA CTYNEHIX 0011e00pa30BaTEIbLHOIO YUPEXKICHHUS,
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