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1. оБщиЕ положЕtIия
1,1, Восходllенская средняя t llкола Красногвардейского района Крымской обласги

l] ереименована в ВосхоllненскуЮ обrllеобразовательную t lJKoJly I ­1lI  ст.чгtенсй
Красноl,вардейского района Автономной Республики Крым, кол EI ,PI lOy 222727lO.
зарегистрирована Красногвардейской районной государственной алминисl.раtlией
АвтономнОй Республики Крым 09.12,1994г., номер записи в реестре l l27 l05 000l 000089.
Восходl,tенская средняя школа Крымской области образована в l926 году.

(' l966 r" rlo l994 r" функционироваJIа Восхоllнеttская срелl]яя школа Красttоl,вар/ lейскоl,()

района Крымской области. с l994 г. по 2003 г. ­­ реорганизованО в ВосходtlеLtскуЮ cpcllliюlO
общеобразова­геJlьную школу I ­I lI  ступеней Красногвардейскогtl района дBr.oHoMttoii
Ресгtублики Крым. с 2006 г. по 20l4 г,*  Восходlttенская общеобра:зовательная шrко: lа 1­1I l
ст,уllеней Красногвардейского района Автоном ной Ресllублики Крым.

в соотве,гствии с распоряжеtiием Краснсll,варлейской районrrой l­ocvjlapcTBcttttoii
админис,грации от l4.04.2006 Л,r50 коб утверждении названий общеобразоваl.еJlьt{ ых учебltых
заведений района>  переименована В Восходненскую среднюю общеобразовательную школ),
I ­I  I  I  с,гугtгlей Красногвардейского района Автономной Республики Крым,

Распоряжением главы Красногвардейского районного сове,га o.I

у,гверlttдён Устав Восходненской общеобразовательной школы
Красноl,варлейско'о районного совета Автономной Республики Крым,

Во исrtо,цне} iие I IоJIожений ФедераJlьного конституционного закоr{ а oT.2l март.а 20l4 N
6­ФкЗ "О принятии в Российскую Фелерацию Республики Крым и образовании в coc.,..il] c
Российской Федерации новых субъектов ­ Республики Крым и города федерального значе} Iия
Севастопо;tя", Федерального закона от 05.05.20l4 Jф84_ФЗ коб особенност.ях правовоI ,о
регу"I lирования отношений в сфере образования в связи с принятием в Российск} ,ю Фелераl{ иttl
Республики Крым и образованием ts составе Российской Федераllии } ] оl]ых субr,ек.t.t lв
республики Крым и города федералыrого значения СевастоI lоля и о внесеtlии изп,tенений в
Федеральный закон коб образовании в Российской Федера ции)), пос1ановjIеtlия
А,trtинистраuии Красгtогвардейского района Респубltики Крым от 22 декабря 20l4 Nq 07­п
"О переи] \ ,1еновании образовательных учреждений Красног,вардейского райоttа>  I Iриня го
peLl] c,} { } le о включеt{ ии муниципаJlьного бюдrкеr,ного общеобразовательноI ,о учреждения"Восrо,lнеtlская школа" Красногвардейского района Республики Крым в [ lлиtrый
I  0с\_,lарстВенный реес.гр юридических JIиц.

\ I_r ttttLlиlla.,IbHoe бюдже,гное обrцесlбразоватеJlьное учреждение ''Восхо;1I lе} Iская | lIKo,,la''
Крзсtttll B.tp:elicKol,cl района Республики Крым является правопреемtlиком Восхсlднеttской
t lбщеtlбразоват,е,lьной школы I ­I I I  ступней Красногвардейского райоtlноl.о сове.га
\  BTtllit lrlHol'i РесгI r блики Крым.
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llостановлеllием главы Администрации Красrtогвардейского райоttа Ресгlублики Крым
от 23,l2.20l4 Jф l0­п утверждён Устав муниципального бюджетного общеобразовательного
\чреждения "ВосходНенская школа" Красногвардейского района Республики Крым.

принятие Устава муниципального бюджетного общеобразовательного 
учре} к/ lения"ВосходненскаЯ школа" КрасногвардейскогО района Республики Крым (далее ­­ Учрех< дение) вновой редакции обусловлено необходимостью приведения его положений в соответствие с

.lействvю tt{ и м зак() ноiltа] .ел ьством.

I Iос,rанов,llеt{ ием [ "цавы муниципального образования Красногвардейский 
райоrrРеспУблики Крым оТ l9,03,2020 ГоДа Jъ 8 гtрисвоено муниципальному бюджеr.нttмч

обшtеобраЗовательноМу учреждениЮ кВосходненскаЯ школа) Красногвар,,lейского paйtltta
Республики Крым имя В.И. Криворотова.

I  lос,гаttовлением Главы Администрации Красногвардейского района Ресгlублики КрымЛg5O­П оТ 05,0з,2024 года кО реорганизациИ муниципального бюдrке.гногс.l
общеобразова,геJIьного учреждения кВосходненская школа имени в,и. Криворо.l.ова>
красногвардейскоl,о района Республики Крым путём присоединения к нему мчl{ иllипа,I lьtIоI .о
бюJ;кетного общеобразоватеJIьного учреждениЯ кКлимовская школа именИ А.Г. Андрсева))
КРаСНОГВаРДеЙСКОГО РаЙОНа РеСПУблики Крым и муниципального бюджетного дошкольноI .о
образовательногО учрсжltенИя к.ЩетскИй саД кСказка>  с.ВосхоД Красногварлейского райttrtаРесгlr,б; lt lки Крым> l. МунициI lаJlьное бtодrкеr,ное общеобразоватеJlьное 

учре,,(деllис"Восходненская t llкола имени В.И. Криворотова" Красноl,вардейского района Рссllуб,tики
крым бы.ltо оtlределено правопреемником муниципаль} lого бюлжетlttll.t l
общесlбраЗоваl,ельt]оГо учрех(дениЯ кКлимовскаЯ школа имени л.l,, Д'дресва>
Красногвардейского района Республики Крым и мунициtlального бюдrкетttоl.о JlolllKo"I ll,} l()l.()
образовательногО учре} кденИя к.ЩетскИй саД < Ска:зка>  с.ВосхоД Красгlогвар.,,lейского райоttаРеспrблики Крым.

Полное наимеllование Учреждения:
\  ЧРе)li!lе1,1ие "Восход} lенская школа имени
Ресгtrб,лики Крым.

сокращенное наименование Учреждения: мБоу "восходненская luкола имеI lи
В.И. Криворотова''.

организационно­правовая 
форма: учреждение.

'I 'ип 
учрежле} iия :  бюджетное.

'I 'и 
п образовател ьной орган изаци и :  общеобразова.1 ел ьная орган изация.

l,2. Учреждеttие явJIяется некоммерческой организацией и не с.I .авит извле1.1еllие
прllбы",tи основной целью своей деятельности.

1,3, УчредителеМ Учреrкдения и собственникоМ ее имущества является мунициtjа,lьI l()с
образование Красногварлейский район Республики Крым.

муниципальное бюджетное общеобразовательtIое
В.И. Криворотова'' Красногвардейского района



Фу,нкции. поJlномочия и права Учредителя Учреждения от имени А:lминистраltии
КрасногваРдейскогО района РеспублиКи КрыМ осуществляеТ отраслевой оргаlJ

.\ : rlинистрации Красногвардейского района Республики Крым, осуществляющий управJIение
в сфере образованИя ­ УправЛение обраЗованиЯ АдминисТрациИ Красногвардейского района
[ )t,сtI \ ,блики Крым (далее ­ Учредитель).

Ф),ttкtlии и I IоJI tlомочия собсr­венника имущества Учрел< деllия от имсlJи
.\дrl инистрации Красногвардейского райолrа Республики Крым осущестtsJI rlсl, с.груктур} | ()с

по.]разделение Администрации Красногварлейского района Республики Крым. tla ко.| .0рос

воз­lоженЫ функuиИ пО управлению имуществом Отдел земельных. имушlествеI I tlых

отношениЙ и наружной рекламы Администрации Красногвардейского района Респуб: lики
Крыrt (да,,]ее ­ Собственник),

1.4. Учреж:,1еllИе являетСя юридиЧескиМ лиttом. имеет обособленttое иму,lllестl]о.

са\ lос,I ,оя,гельный баJrанс, лицевые счета, открытые в соответс"гвии с дейс.гв\  K)tI tt{ \ l

законодательством в органах Федерального казначейства, печать со своим наименованt.lе\ l.

б.rанки, штампы. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные } l

неи\ lYt­tlесТве} { ные права, несеТ обязанности, выступаеТ истцоМ и отве,| ,чиком В c\ .le в

соотве t ствии с фелеральными законами,

1.5. Учрежде} lие отвечает tlо своим обязательствам всем нахоляlI lимся ч t lee t| a праве

оперативtlого управлеtlия имуществом, как закреtIJIеtjным за Учреrкдением Собствеttникtlrl
} ,l\ l} ,щества, таК и приобретенныМ за счет доходов, полученных от I lриl| осяI tlей ,l(()x().1

.lеятельности, за исключением особо ценного движимого имуlцества.:JакрепJlс1­1lJоl.о за

} 'чреiклением или приобретенного Учреждением за счет выделенных срелств, а так)ке
t le.l в t,l7iи мого и м ущества,

1.6. Собственt]ик имущества Учрехtдения не несет ответственности lt< l обязатеJlьстваN4

} 'чре,t _lения. Учрея< денИе не отвечает пО обязательствам Собствегlника имущес гва1

} 'чре;кден ия.

1.7. УчреlКдение осуществЛяет своЮ деятельноСть в сооТветствиИ с Констиr­уцией
Россltйской ФедераLlии, фелеральными законами и иными нормативными I Iравовыми актами
i).,ссltйской Фелерации. Конститучией Республики Крым, нормативными [ Iравовыми ак.гами
i)з.tlrб_ltlKlt Крым, муниципаJlьtlого образования Красногварлейский район Ресrlуб,лики Крыlчt.

: ..­­ен; iя\ ll{  вышестОяtциХ органов, осуществЛяюttциХ управление в сфере образоваllия. а
­; ­,,: ,i l{ астоящим Уставом,

\ tt­'cTo НахожлеНИя Учреrкдения: 297020" Российская Федерация. Ресllчблика Крыrl.
: .] :aH..I  варlейский район, село Восхол, уJIица Переверзева, лом 2.

ОбразоваТел ь} ]аЯ лея,гел ьноСть осу UlесТвляетсЯ I ] o следуюЩеМ }  а:]РеС)' :

] 97020. РоссийскаЯ ФедерациЯ, Республика Крым, Красногварлейский район. ce:ttl
З_­.r.r_] . \ _lица Переверзева, дом 2;

] 97022. Российская Федерация, Республика Крым' Красноl,вардеЙский район. ce.l()
: ._ ,.11.,,3p. ).rица I 'агарина, лом 27­а;

] 970]0Российская Федерация, Республика Крым" КрасногварлеЙский район. cc.to
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[ ] 0c\o_1. \ .lица [ ­агарина, дом 2.

1.8, Учреяtдение филиалов и I lредставительств не имеет.
L9, Сr,руктурными Подразделениями мБоУ "Восходненская l,Uкола имеtJи

13 ll, KplrBopoTOBa " явJlяется кКлимовская школа имени А,Г. Андреева) (далее ­ tt lко,па) и
­­lr­'] скllй сал < < Ска,зка>  (лалее ­ летский сал).Руково/ lс.гво tt lKo.1loй И;.lе] .СКИМ calloм

.,с\  t llс.стt] .lяеl, лиректор Учреlltден ия.

l, I0, Учреrклеttие вправе созлава,гь в своей структуре различtlыс струкl),рllыс
, !)_]раз_lе,lения (центр образования естествеt{ но­научной направленнос.ги и ,гехноло.ичссксlй

:1] : lпаВ,lеНностей < < J'очка роста), школьный библиотечно­информационный центр, библисlтска.
'.lr ] r'й. lшко.rьныЙ спортивнЫй клуб, психологические и социально­пе/ Iагогические службы и
,: lib] l'. I ] ре­]_\смоlреtlliЫе JlокальнымИ норматиt]нымИ актамИ учре)клсния струк.г),р} lLlc

,] ,lга]_lс,lеttия), обесtIечивающие осуществление образовате; lьttой дея.гель[ iOсl.и.
( гр_r к,гr рные ПоДразделения не являются Юридическими лицами и лейсr­в),lсl.t. lIa

,,1.Ht­lBЭHll} l настоящего Устава и положения о соответствующем структурном полраздеjlеtlии.
ilвер/ к_ltнного / 1иректором Учреждения. Положения Подразделений, которые осчществjlяю1.

,i р.l зtl BaTe­l ьн \ ,ю леятел ьность. согласовы вает педагогически й совет,
, l. } 'чрс,;к; lе} ]ие в соответСтвии с законодательс1вом Российской Фелераltии и правовы\ lll

,lKгi,.\ ltt I )есttlб"lики Крым в I ] ределах своей комI lетеtJllии осуlI lеств,,iяет моби,itизаt(иоI lli\  t()
] t.­1ГОТОВК\ , ОбеСПеЧИВаеl' ВЫПОЛНеНИе Мероприятий по вопросам l­рал{ ,,1аttской оборсltlьl.
_ilt­'J}  преiкдениlО и ликвилации чрезвычайных ситуаций.

] , JЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРВЖДЕНИЯ
] ,l, I Iредметом 11еятельносr,и УчрежДения является реализация конс'иI .уциоtlноI .о I Iраtsа: ] /К­lаН РОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦИИ На ПОЛУЧеНие общедоступного и бесплатноI .о лоulкоJIьtlого.,: l: ,] ,lbl{ t)l'o обtllего, ос1,1овногО общег< l и сред} ]егО сlбtцегО образоваttия в иtlI .ерссах l{ e,llOt] cKa.

,; '.'эi,l. t ltJшlес­гва и госуларства, присмо.гр и уход за де.гьми; обеспечение охраFIы и укреI l.| IеtIия, : "зья ll создание б,llагоприя,гных условий для разносторон} { его развит.ия j Iичносl.и. в l,()\ 1­'',"r'Вtr]11976ЦО(jТИ 
УДОВЛеТВОрения потребности учащихся в самообразовании и llо.,lvчеtlи1,1. ,.] нllтс­.lьного образования; обеспечение отдыха граждан, создание условий ilJlя_ . ) Гl{ t)Й. спортивной, и иной деятеJlьности населения.

]  :  основной lleJlbю леятельности. для которой созлано Учреждеttие. явJlяс,'сrl,; , ­3,] r'l{ l1C образоват,ельноЙ : ] еЯТеJlЬНОсти t lо образоватеJlьllым I lрограмма] \ l ,: lOt] ]KOJll,} JOI '().­ ; ­ :_",,', [ l ,,\ бI I lеI 'о, Oct­loBHoI ,o обшlего и сре/ ] } lего обLrцеt,о образованио. u'ronr,,a ()суlцес.,.I ] j lсllt lс
­ , J : ­,,,, I  ll в сфере культуры. физическсlй культуры и c'lopT,a, охраllы и укреlL| Iеllия]  : : ..,.r1_1ЫХа И РеКРеаЦИИ.
­ j .: r_'lВllы\ lи Видами деятельности Учреiкдения являкJтся:

­ ]  ] :з,lltзация основных общеобразова,геJ,Iьных программ ­ образоваl.е,,lь} iых гIр.,I .ра\ l\ l, : : :О[ ­о обра:зования, начального общего образования, образоватеJIь} lых I lрогра\ l\ l_ :  .­ ­: , t)бuiегО образованИя, образоВательныХ програмМ среднего общеr.о образоваttltя. tз" ",,'.'. а_]аптированных для обучеtlия Лиц с оI .раниченНыми возможlIостяN,, И З.lор()вья с", ,.trбеl{ нOстей их психофизического развития" иlJlцивидуальных возNtож} lос.гсli и t lptl_,] \ :осгlt обесllечивающие коррекцию наруrлений развития и соl,{ иаjIьl] \ к]  a.laI ] .I  i,llt llI t), ­ : ­­...,.\  .illt l:



] ._1,] . Реа­rизациЯ дополнительных общеобразовательных программ различной
iJ,l п рав_lе н ности (,гех н ичес ко й, естествеtl но­науч ной, фИзкlrл ы.урно­спорr.и BHc.l ii.
l.',.1rluhr­CTBe нttой. туристско­краеведческой. социально­гуманитарной. сI tор,гивно

).t­'| 1\ ­1BlI l'L1.'|  bttclil. ВОеtttiо­па,грио,гическоЙ, социаJIьtIо­)кономической):
]  i ] . Jс'ЯГе. Ibllocl­b lIo присмотру и ухолу за де,гьми,

]  ­l. \ 'чре;к.]еl] ие вправе осуtцествлять иные виllы деятельности. в .гом числе приносяIцие
_ r.tr_l. t ie от} { осяI I t} .iеся к основным ВИдам деяl.ельt{ ост.и (п.2.З.) лишь I lOc] .oJIbKy. I IOcKojlbK\
.­,_­ с.l\  A,1,1T _]ости)кению целей, ради которых оно создано:
­ ­] еяте.lьность по проведению промежуточной аттестации лиц. освоивlllих осtlовllыс

] : ; ,_'' В;]ТС­'lьные программы в форме семейного образования или самообразования. ; tибо­": ­:З­­lil\ ся 
по не имеющей госуларственную аккрелитацию образовательнсlй I lpol.paMMe:

­ ) a.] \  J ll пО llредоставЛеtlиЮ психолого­гtедагогическоЙ помощи ме,гсlдической.
­.':  ­­ ,,]  i1l] ecKO} "l t l консуJtь.гативной помошlи;

­ i c_­l\  ги груI lll продленного дня;
­ орга} { и: ]аllия отдыха детей в каникулярное время. оЗдоровление обучак)lI { и.\ ся I ]

:  j ] ,,,; lчНы\  форrrrаХ (пришколЬные лагерЯ, тематичеСкие ллощадки И Другие);
­ спортивная,физкультурно­оздоровительнаядеятеJlьность;

_lL,яте.l ьность с I lор.ги вн ых объектов;

­ _lL.яl,с.lьность биб,циотек;
­­ ,iеЯl,е­lь} lостЬ llO орl,анИзациИ и I lроt]е/ lеtlиЮ иtlT,cJIJleKTyaj]btlLIx.,I .BOpчecKl1\ .

! ,1_,г гllt] t| ьl\ . к\ "IЬг)рtlо­масСовых И других мероприятий;

орI ­ани3аtlия досуга обучающихся (раз.; tич} lые игры. экскурсии и I lp.):

­ просветительская деятельность;
­ проведеtlие семинароВ, конференций. конкурсов, t] lKoj]  ltрофессионlt": ] ьll()l()

":ЗСТс'РСТВ?. ,lекториев, мастер­классов, педагогических мастерских. лекLtий. кр\  г. lы\
. . r.\ .] trB]

­ _'1с'я,ге­lьнос,гь в сфере телекоммуникаций. оказание инсРормаuио} Iны\ .
­ ,_,.] bI3llt lot] llыx vсJlуг I lO BoI lpocaM обучения и восI lитаttия обучаюtllихся:

_]ея ге_lьнос,гЬ пО прелоставЛениtо эJlектронных образоват,еJI  ьныХ yc.ll\  г и
­, э ; tr вз t,l t l ю ­]истан цион ных образоватеJI  ьных,гехнологи й ;

­ ) с.l\  гtl по организации питания обучающихся;
­ ) с.l\  гll по перевозке обучающихся;

_il,я гс­.1ьность в сфере охраны здоровья граждан,
_lсЯl t­­­ j  ьtlос,гt, по сдаче вторичноl,о сырья (метал,ltолом, макула1ура):

] с.l()сIав] lение в ареtlлу llе/_lви} l(имоI .о имуl_ttсс.I .ва. И особо llctI lIol.() j lвижим()I .о
, __,­, ­: .;  ,1.1} l ttриобре.генного за счет средств. выllелеl]ных lla ltриобрс,геtlие .l.aK()I .()

­­­­"­: ; , на\о­]ящегося в опера,гивном управле} tии Учрежления с согласия Учредит­е.пя,
­ :  , : '­ ­'­.3nlle ВЫПО;lНЯеТ МУниципальное задание, которое в соO,rве.гс,гвии с
:  _ _ , ­: ; ,1 ;ы\ l } l настоящим Уставом основными видами деятель} lосl,и формируеl и
'­_' 

''­ i: lC­] I lTe­­ib, Учреl< дение Не ВI IраВе оТказаТЬсЯ оТ ВыtlоЛНеtIИЯ МУНИциПа,rlЬlIОI .()
:

­ ' ':J ­'­.: ] i] l' BIJpOBe сВерх усТаноВЛенНоГо МУFIИцИI lаЛЬНоГо ЗалаI lия, а l.акже В сJl,\ / t lаЯ\ .

' ' ­ ' : '­ ­' ' ' ']Нt)В.l€tiНоГо \1уНициПаЛЬноГо ЗаДаНИЯ ВыПоЛНЯтЬ рабоr'ы. оказыВаТЬ \ 'с.Гl\  I ­1l.

­;* ...­a:  {  i­.го основны1\1 видам деятельности. предусмотренным настояlцим Ус­гаволt. в

":  _­_ : :__.­1НllЯ _] .lЯ ГРаjКДаН И ЮРИДИЧеСКИХ ЛИЦ За ПЛаТУ И На ОДИНаКОВЫХ ПРИ ОКаЗаНИtl
­ .. ,_­з \  a.l\  г \  с­lовиях.



] ,7, образовательtlая деятеJlьнос'ь в Учреждении осуществляется на госуllарствеtlt lом я:]ыкс
рс,ссttйской Федераuии ­ русском, Учреждtение обеспечивае,г право на поJlьзование родны\ l
9lblKt)\ l, на свободttый выбор языка общения, восI lи,гания, обучения и тt]орчест.ва I ]  пре,,1с,I ilх
З.''] rtс­l,t носТей" представлЯемых системоЙ образования Учреждения И ts соответс.гвии с
:ействr ЮЩим законодательством Российской Фелераuии и Республики Крым.

] ,8, Jс'яте"­lьносl,ь Учреждения регламентируется норматив} lыми правовыми ак.гами.
­: ;СТt'lЯlll} 't\ l Уставом и приниМаемыми в соответствии с } lим иными JlокаJIьllы] \ Iи
:alЭ\ !аТllвными актами.

­­lока­rьные нормативные акты утверждаются приказом l]иректора. Jlокальtlыс
..,_r] \ !3т} lвНые акты по вопросам, касаюЩихся оплаТы труда, утверждаются с учетом мнеtlия
, ] 'i­'l(r собрания работников Учре} кдения. Локальные нормативные акты по вопросам.
,":J,] tt lLll} l\Ся образовательной деятельности, организациИ образоватеJIьного и воспитательного

] ,_',1r'CCOB. t] раt]иjl внутреннеГо распоряДка учаlциХся, программы развития утверЖдаются с
.. : iit 'l\ l \ lНеНия ЛеДаГоГИЧескоГо соВеТа.

]  ч. особен ностям и образовательной деятельности Учреждения я вляются :

­ ilH_tt,t Вп] rа,пьный от,боР обучающИхся длЯ получениЯ основного обtrцего и cptjl} { cI ­()
О'­itЦеrО ОбРаЗОВаttИЯ С УГЛУбЛенным изучением отдельных учебных t lре,I lме,гов и,lll .t.lя
профtt.,lьttого обучения в случаях и в порядке. которые rlре; lус\ ,lотреtlы
] ; tKoHo.]aTe.l ьством Рес публики Кры м :

­ Ct)­} ­]аHtle 1,1нклюзивl]ых классов лltя обучающихся с огралIиченными ts()зможнос­I .я\ lt l
J_lopo вья.

­ \ 'чРе/ к­lеНие вправе открыватЬ группЫ пролленнОго днЯ с учетоМ NlI Iен1,1Я РО.tИlс.. IеЙ

­" : ­: : : : '\  I IрС­lС'Тови'ге,tей) обУчаюLцихся ПрИ НаЛИЧИИ ttеобхолимоГО коЛИLIес.l­Ва I lo] \ ,letltcttlt ii
]  j j ,: i в [ ­[ I fl. а r­акже калровоI .о обесttе.rения.

­, : ,:  , j .týtlННЫ.\  I Iредставите,,tей) в виле устных и письменных

­j " j ilкеТ} lРованиЯ 
родителеЙ (законныХ представителей)и

сбора информачии от

сообщений, проведения

последующего анализа
, i,ttCtttt l"t.

, ­,­ ] a] Jllll .,lоI I \ ,скас,l,ся coLlcl,illl} ] c раз­,I llчtlых форм получения образования и



'0,­' .t) i сс­нтября ежегодно. В остальное время lIроводится лоукомплек,I  оваI { ие I Iо ] \ 1ерс
, , }  ­ 

,,l,,­lt­­tlt lЯ МеС] ' l]  ДеТСКОМ СаДУ В 'ГеЧеНИе УЧебtiого года в соотвеl,ствии с прсдс,.tьttt lй
,_; .'rlt 'lCTblO групп, ус,гановJ]енной санитарно­эпидемиологическими I lрави,lа\ ,l} .l.

_: ,,э.i\ l ll. .IИЦt'Н'} Исй.

Коrtп.rектование детского сада осуLtlествляется Управлением обра,зtlваttия
iшaпнистрации Красногвардейского района, к компетенции которого относится организация
реJоставления общедоступного, бесплатного дошкольного образования, с учётом требованиЙ
­ ,­ ._, ll)шего законолатеJlьства и максимального )довлетвореtiия I lотребttсlст,еЙ насс­Iсllilя i]

­_ .,bt]o\ l образовании. Управ"гtеtчие ОбраЗоВанИЯ lla Octl()tjt lll} jt l .t illl} ] t,I \
. "'­i] l1зtlрованНой системЫ кЭлектронная очерсль в !.ОО Ресllублики Крыrt t l t| lt lprlttp_rct

­ ­­,]  _lоll] ко,llьников и выдаёт направления в Учрежление.
­ ] lntlilrt Де'Гей В ilеТскИй сад осуtцествляется l]  t lорядке. установленttt,lм ,,lеl',iсгt] \  l{ )llll1\ ]

­­ ..1 ге_lьством. и закрепляется в локаJIьном акте Учреlкдения.
­ ­ L )a В()еНИе образоватеЛЬНых ПроГраММ ДоulкоJlЬноГо обраЗоВаНИЯ } ie соПроВоЖДае ГсЯ

­ ­ '1'разова'ге; lЬНаЯ ДеяТеЛЬНосТЬ I ]  ДеТскоМ саДУ осуЩесТВЛяется В ГрУI lПах. Иl\ { ек] lI lИх
_ ­ ] :  ]  3 } lВаЮШ{ УЮ HalIpaBJIeH ность, ком пе нс иРуюl] { уЮ направлеtl ност,ь. ком б и tt и pot]a н ll vl{ )
]  _l : ,, r' Н НОСТЬ, ОЗДОРО ВИТеЛ ЬНУЮ НаПРаВЛеН НОСТЬ.

­ ­­ :J ­iс'тскtlм саДу МОГУТ быть органИЗоВаtlы:

, ] : ­ . r. trT 2 Nlесяtlев llo 3 лет;
­ :  ' ,| ] bt пО присмоl,рУ и ух()лУ без реалиЗаlIии образова,гельtjОй ltрсll,рапlПЛЫ / ,lolllK11.1I  t,lIОГо

] : l, зi] tJllя для воспитанников в возрасте от 2 месяttев ло 7 лет. В l.руllпах I l() t lрисмо.гр\  } l

­ ' обеспечивается коМПJlекс Мер По орГаНиЗаLlи И ttИ'ГаНИЯ и хОЗяйсТВеI ,iНО­б1,I ,Г()I ] оI .()_­ 
".{ i]ВаНиЯ ltеТей. обеспечениЮ собJIЮДеНИя ИМи ЛИЧНой ГИГИены и режИМа ДllЯl

, __": .,йtlьtе j iоt] jкольные группы с целью удовлетворения потребности I JассJIеtlия в )сл)Iах
:bt]Ol,() обра:зования В семьях. Семейные дошкольные групtIы могу]  иi\4ет.t)

.­: ,t j I ] llBaюtllylo I laI lpaBJIеtl} JocTb илИ осушlестt] J]я] .Ь присмотр и ухоД за леть\ {  и бс l
­ ­ :  .': ­lLI llll обра:зоватеJIьной програN4мы llоLUкольного образования.
­ ­J'] ,\  рные I ,рупПы llлЯ удовлетворе} tия запросов роли,гелей (заколttlых преltсТавиlе.lей). ,lc­l lt
, :bi\  посещаюТ группы с режимоМ пребывания I0,5 часов и нуждаlоl­ся в доI lолt.l1,1l­еjlьti()\ l
­­'э]ВЗНИи в детском саду в вечерние часы с l7.30 до l8.30., могут быть сформировil} Jа Kali

.: ] t lt]ОЗР3СТному. т,ак и пО разновозрастноN,lу I | ринt{ ипу (разновозрастtlые l,рt,llllы).

,0

}
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л



_r } ,прАвлЕниЕ учрЕждЕниЕм

_:.l. Струкryра органов управления
] .1.1 . Управление Учрежлением осуществляется в соответствии с законодательством

]  ,.ltйской Федерации и настояшlим уставом на oc} loвe сочетания t] ринt{ ипов едиlIонаLlаJlия 11

. . .,.,гllil,­lьности.

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор" к
, '.',r'IeНill,i И КОТОРОГО ОТНОСЯТСЯ ВОПРОСЫ ОСУЩеСТВЛеНИЯ РУКОВОДСТВа ДеЯТ'еjlЬt| ОСl'ЬК)

..­] ; ,zir_] сния. ,за исключением вопросов, отнесенных феаеральными законами.
: "­,чr,)] iте,цьством Республики Крым, нормативными документами муtlиципаjIьlJого

] ,:  ] t lв?} ]ия Красногвардейский район Республики Крым к компетенции Учреди,ге.ltя

:  ­] 3.A_lCtl ИЯ.

j  .] . Орr,аrrами коллегиального управления Учреждения являются:

­ Обrrtее собрание работников Учрея< деltия:

­ I lс/ lаl,оl,и.tескийсовет]

Управ:tяtощий coBer,;

попечительский совет.
j  ­l. В целях учета мнения обучаюшlихся. родителей (законных llpeдcTaBllIe.rcii)

­ j­ .,зерtllеннолетних обучаюLцихся и педагогических рабо,г1­1иков гlо вопроса\ |  \  прав.,lсli} lя

., ­: ,j,n­lr'H ИеМ И I lРИ tIРИНЯТИИ ЛОКаЛЬtlЫХ НОРМа'ГИВllЫХ аКТОВ. За'ГРаI 'ИВаК)tI lих и\  I ] Гi.it] i.t i1

_:­, : { t{ blC иl{ тересы. I lo иниllиативе обучаюttlихся. родlи,rе: Iей (закоttltых I lpc, lcli.llJl| ]C.lcl1)

; ­,.,вс,рlllеннолетних обучающихся и t lедагогических рабоl,ников в Учрехс7lениtl:

­ создаеl,ся Совеr,обучающихся и Совет родителей (законных I lрсдсl,авlltс.tсй).
:J_lсгавиl,ельные оргаllы обучающихся, деятельность которых реI ,ламентируется.lока.1 ьliы\ ll1

: \ : ,l l ll вtlым и актами Учреждения;

­lеЙствуе,г профессионаJIьныЙ союз работников Учреждения как tIре; lставите.lьньlй
:  ,rtt рабоrников;

создается комиссия по урегулированию спороt]  межлу участниками образоватс.Iьtlьlх
­,с,it lенltЙ. t lоjlномочия кот,ороЙ определены локаjlьlIым ак,гом Учреrкления.

i l._] ltpeKTop Учреждения
_, ] . ] .'I 'екущее руководстl]о деятельностьlо Учреждения осуществJIяет проulедши} "l

, ­,] вr'гствуюlлуtо аттестацию лиректор. назначаемый Учредите.ltем. посJlе I Iрохо)l(,I lеtlия
, : ]  Х\  РСа } { а ; lОЛ)КtlОСТЬ И СОГЛаСОВаНИЯ КаНjlИ/ lаТУРЫ На ЛОЛЖtlОСТ'Ь РУКОt]ОjiИl'С"r]Я­: .i 

] oBaTe.]bll01,o уLlрсждеlIия главой муtiиципа.JlьlIоI ,о образования Красltоl,вар.цейский рай()ll
: ] JJll\ бJики Крым.

_r.1.2. I  Iри назначении на должность (приеме на работу) с дирек,I ,ороl\4 Учреittllсttия
­: i.ltоч&ется срочныЙ трудовоЙ договор в соответствии с Труловым кодексом РоссиЙсксlii

Э.,_1ераци и на сро к определе} l н ы й Уч релителем.
­] .] .з. !иректор Учреждения без доверенности действует от имени Учреждения, в том

­ ОСУllцеС'гвляе'г в соо] 'ветствии с требованиями нормативных правовых ак,гOв

1рззовате.ltьную и инyю деятельности Учреrrtдения]

­ обеспечивает права участников образовательного процесса в Учреlклеllии:
контрол и рует работу адм и н истрати вно­управленческого ап параl,а;

­ \ 'I 'верЖ.,l0ет струк] 'уру иlили штатное расписаtiие Учреlttдения I Iо coI ,JIacOBaHl.{ K) с
'_, ­,рс.lt.tге; lем. уl,вер)кдает дол)ltностные инс,tрукции работников Учре} кления и I lоjIо)l(е} { ия ()



] ()f разде_гIеtl иях;

осуществJlяеТ приеМ на работУ работников. заключение и растор)* еlIие с I ] им и, р\ ,]овых договоров, распределение должностных обязанностей. создаеr:  у..,,оо"о и орI ,аI lи,] \  с] .t) Гlо.l Н Ител ьное профессио нал ьное образо ва н ие рабо.гн и ков:
­ в соответствии с федеральными законами заключает гражданско­tIравовые и тру,ц()выс_t)г9ggrr, от имени Учреждения;

,r"л_# ;.ЪХi;# .; ; ,­"о"Iвает 
взыскания на работников учреждения, выпоJ]няет друr.ие

\ ,'верждае' плаН финансовО­хозяйственной дея'ельнос'и Учренсдеtlия. его годовую и1\  \ га,lтерскую отчетность и регламентируюш{ ие деятельность Учреждения внутреtl} lие_,,,] к,\ \ IеНтЫ; обеспечИвает открЫтие лицевых счетов в финансовых органах, обеспечиваеI,3оевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым;  
jКоНо,]3'IельствоМ РоссийскОй Федера ции, представляет в установленном порядкс­ .lгllс­гические, бухгалтерские и иные отчеты:
­ орt,аliизуеl'разрабоr,ку и приllятИе JIокаJlь} lых l] орма] ,ивt,lых aKTot] . Иtl; lИВИ;l\ ,а,I Iьtlых: ­lСI lОря.lи,геJIьных ак,гов; 

г ",­, "oll1,1! \  gl\  l \

­ выдает доверенности на право представиl.ельства оl.имени Учреждения. в To\ ,,l t l l,lc.,I c_,,] t] еренности с правоМ передоверИя, издаеТ приказы и распорЯ)кения. / lае.г пор\  чеFi llя t.|, : ; : ] ] анllя. обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
­ В соответсl,виИ с федеральными законами оllрелеJIяет состав и объеtt cBe_lerttt ii.,.,aтав­lяюttlих служебную Tайну, а также устанавливае.г порядок их заlциты tt обесttс,чlll] ; tсI  сс­ l1.1ю_iение:

­ обеспечивает соблюдение законности в лея,гельности Учрелсдения. кон гро.ll,р\  с l] ­: '1tlT,\  и обеспечивает эффективное взаимодейс,гвие структур} { ых I Iо_]раз_lе.lL.lll1йl­,:е,к.lеttияl
­ раСпоря)кается средствами и имуществом Учрея< дения в I lорялке. Ollpe_]e.lellHO\ l­­: j гLtяUIим Уставом, лействующим законодательством:
­ соСтавJlяеТ и представляеТ на утверх(ление общему собраниlо рабо ггlи KtlB_, ,,эr"к_lеttия е)tегодllый о,гчёт, о постуI lле 11ии и расхоловаttии финансовых и ма.гериа,Iьllых,:  j_lc гв У,rрежлеltия, а так)ке о.гче,г о резуль.га.гах самообследоваtlия:

­ обеспечивает создание необходимых услови й дltя охраны и укреI lления здороtsья.:  Jнllзации питания обучающихся и работников Учрежления,
­ рассматривае,г хtалобы, заявления и прелJlожения. на которые лае,I  в ус­'анов;tеtttlый: : .t l t.lO\ l срок ПисьМенныЙ оТВеТ;

.,суlцес'вляет иные полномочия, связанные с реа,lизацией е'о компеl.с} lt lии.

. .'] : : : i:o 
ПРИНИМае'Г РеШеНИЯ самос] ,оятельно. есJlи иное не ycTaHoBJleHo } lасl,ояпt1.1N.{

:  ] ,­l. !иректор Учреll< ления имееТ право лередатЬ часl.Ь своиХ I lолномочий свilиlчt: "': 'СТlll'еЛЯМ иJlИ иl]ыМ ЛИцам, ГIередача I lолномочИй работникам Учреиtдения мо)ке,г:  ; { ] во,lиl,Ься на основании приказоВ или доверенносr,ей. ilaрaдuчu полномочий лицам. t lc.: ­­qК)Щl,JМся 
работниками УчрежденияJ_ можеТ I lроизводиться тольк() на осноtsаtlии_ зепенностей, выданных оТ имени Учреждения и оформленных ts чстаlJовленlJ()\ ':  ­ _rt]О_l0Гельст.вом Российской Фелерации порядке.

r ]  ­]  !ирекr.ор Учреlltдени, Ьбrru",
_ "'] : : ,1'.Y:: ,: : ..:О'''О.llНеНие муниципаJlьного заJ]ания в I Iолном объепле;t lL)ссПсЧиl]агЬ 11остояlJнуЮ работУ наД I Iовышением качества, I lpellloc., ав.lяс\ l ы\' ­] ; 'zh,lСtlием муl]иципальных и иных услуг, выполtJением работ;
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__­,­з\1\ l \ 'чрежденИя. в 1,oM числе лередачу его в аренду. безвозме.злн()е ll0.1bз()B.ll{ llc.
ечие иных логоворов, прелусматриваюIлих пepexoll прав владения и (и,tи) lttr. lь­J(l[ ] ilt] } lя

­] : ­,:Зi] t)tо \  ПраВЛеНия, а Так)ке осУЩесТВЛяТЬ еГо сПИсаНие;
:J_.Bэplll,e,lbнo со{ ­ласовывать с Учрелителем в порядке, им ycTaHOBjletlH()\ l. c()BcptIJet] l1c

­ ] ; ': '._< '­tl } le\ l КРУПНЫХ СДеЛОК;

, ..lliч'оВЫвать С УчредитеЛем совершеt­{ ие сделок с участием Учре)(/ lеtlия. в cOBeptl] eI { illl­ ] э.\  ll\ | еется заинтересованность;

""; : lI : ] ,] bl{ ()I ,0 образования. Уставом. создание и ликвидацию филиа; lов. оl­крыт} lе ll
_­ :  ­, ­;1.. I lpe.lc Iat]и,I .cjlbcl.B Учрех< ;1елtия;

,ir'СI lс.ЧИВ3,гь 
раскрытие информаllии об Учрежllении, его дея.гельtIост.и и закреп.lеll} lо\1 ,ia

'.' ,l\ : \  lцестве в соотве,гствии с требованиями фелеральных законов;
t.беспечиваr,ь соблюдение Правил вtIутреннего трудового распоря j lka lt гpr.lt lt lrlii

.,.._ilг1.1llнЫ работниками Учреждения;
:  trбес[ iечива'ь соблюдение требований по охране и безопасности .груда. 

I lри} lи\ Iа.I  ь;  ] lt,,lll\ lые 1\ { еры псt соблюлению в Учреlкдеп"" ,,puo"n техники безопасttос.l.и и требоваttttt: i
_: ­i­'P; t­lЬНых законов I1o защи,ге жизни и здоровья работников Учрелtдения;
­ : lро\одить аттестаtlию в I lорядке, устаtlовлеtlном федеральными законами. llopivla,I .1JBlIы\ lt l
] ­:ЗtlВЫ\1 и актами Республики Крым и Учредителем;
­ t lбс'СПеЧива,гЬ наличие мобилизационных MotllttocTeй и выполнение требоваltий ll()

:  ­: )i_]aH с ко й обороне;

" ВыI lО"'1Нять иные обязанности, установленные фелеральными законами. законами и иllы\ .l 1.1­ ] \ 1атtlвными правовыми актами Республики Крым, муниципального образования. YcTaBorl
.. ..] r,zh_le ния. а также решениями Учре2lителя,
i i,6,1lиректор Учреждеltия t| eceT ответственнос,гь за руководс,гво образоtза­l.е.rьнtlii.: ,I ] } ltате,'ьной 

рабоr,ой и организационt]о­хозяйс,l,венной деяте.,t bHOc,t,bK) Учре;клlенltя. ll
: ­..4.е З? реализацию tlрограммы развития Учреждения.
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компетенции Учреждения
недопущения применения в

­ '­._' .: ;_lelllte вопросоВ охранЫ и беЗопасНости услоВий труда. охраны ,] .,lор()t] ья

j :  ,.­: ,,l } rtrB.

­ ­ : .­eг7l,iaHlle общесТвенных инициатиВ по развитИю деятельности УчреЖJен} lя:
­ ­.] 3_]c',lCHlle критериеВ и показателеЙ эффективностИ деятельности работн} lк\ rв.

]  ­ i ­, : , r| .] tr)* rc,HtlL,об оплатетруда и стимулировании работников;
­ :  * J­a!tlc I ] рt,.,1_1ожений о поощрении работников Учреж:tения;
­ ,"_,1:зilitе пре­] ставителеЙ рабоl,никоВ в органы и комиссии Учреж:: lеttия:

] : ; ] ii] ] e Hlle конфликтных ситуаций между работниками и а,lминис Ipaltlleil
й т:  , : .: ­: .­э;оЙ организаLlиИ

­ '­:  
,:  i Я Ttte ,lо кал ьн ы х акгов, регламентИРУющих деятел ьностЬ образоватt. t btltl ii

]  
_­­ 

ц_"", ,эе­] )с\ ,lотренных Уставом образоватеJlьной организации и связанных с права\ l 11

, l i ";* ­_­­q\ : ll работников;
­ ] : ,­',1t]TPr­'HllC } 1НЫХ ВОtIРОСОВ ДеЯ'ГеЛЬНОСТи Учреждения, принятых Обtllим собраtlt1c\ l

l ­ i*  ,. , _ : ;aa\ lоТрению либо вынесенных на его рассмотреНие Директором Учреждения." , :  Решения собрания принимаются открытым голосованием просты\1
'*  , ­ 

, ­: ­зо\ t го­lосов, присутствУющиХ на заседании. В случае равенства 1,o.1ocot]
тf:  * :­, _"\1 яв,lяетсЯ голоС председателя. Решение собраниЯ по отдеJlьным вопроса\ l.

­­" 
a : ] . _,,_1 В[ rПросаМ еГо ИскЛЮЧИТеЛЬной коМПе.генLlиИ' МожеТ ПрИНиМаТЬсЯ бо,lЬШинсТВt)\ l

. :  j lt­t ч_lсНоВ. 11рИсУТсТВу} оЩИх [ la ЗасеДаНИи.

П е:а гогllческий сове.г.
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_,_ ] , ПедагогиЧеский совеТ УчрежленИя явJIяетсЯ постоянно дейсt.вуюш{ им opl.atlo\ l
ко­l.цегиального управления, осуlществJlяюlлим общее p)]KOt]o.lcT I J()

.lбразова.гел ьн ы м процессом,

з llе,­tагогичесttий coBe,I ' вхо/ lяТ все I lедагогические работники. paбoTaKtttllte l]
,­ ­ , _l­: l} { li на основании трудового договора ло octloBнoМy мест,у работы.

, ,е:агогический совет дейс,гвует бессрочно, Совет собирается по мере наllобности. гlсl
_ l­ ­; ,,­lного раза в три месяца по отдельно уl,вержденному графику.'Гакже I ] едаt,огическtlй

,, ; iieT собираться гlо инициативе Щиректора Учреждения.
, ­с_tагсll,ический сове,Г избираеr' председатеJIя, который выпоJlгlяе.Г сРl,гtкttии I lo

, ­ " ­jLl} t} t РабОТ'Ы СОВеТа. И ВеЛеl­ заседаtJия. секретаря. который выtIолtJяе,г ф\ ,нкt(иtt llo
_ , _:,_illl реLtlений совета. Заседание пеllагогического соtsета I IраtsомочtJо. ecjl} J t] il llc\ I­ ­ ,­ств_\ет более половины членов совета,

_r,­l,] , К компетенции педагогического совета Учреlкдения относится:
­ реализация государственной политики по вопросам образования:
­ совершенствование организаltии образовател ьного процесса Учреж.tенtlя.
­ разрабОтка и утвеРждение образоваr.ельtlых программ Учреж/ tения.
­ принятие решений о ведении пла.гной образовательной деяl.е.lьн()с гtl I l()

конкретным образовательным программам,

­ определение основных направлений развития Учреждения. tIовышеtltiя
качес,гва и эффективности образовательного Процесса,

­ co[ ,,lacoBaH ие локальных нормативных актов по вопросам.
касающихся образовательной леятеJlьности, организации образовате.lьного ll

воспитательного процессов, правил внутреннего распорядка учаLцихся. I lрогра\ l\ l
развития,

­ согласование пJIана (планов) учебной работы Учрежделlия lla го.l:
­ согласование образовательных программ, реализуемых Учрежден ие!l :

­ согласование списка учебников, используемых Учрежлением в соотt]етс,Iвиtl
с yтвержден} lым федеральным llеречtlем учебников, рекомендованных
к использованиЮ при реализации имеющих государственну} о аккреJи,I ­ациl{ )
образовательных программ начального общего, основного общего. среднего обtцеr.сl
образования, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реа.lизаI lии
}  каза} ] } Iых образовательl]ых программ;

_ rlриtlя,гИе решtеtlий о созданиИ спеllкурсоВ, факуль­гаl.ивов. кр\ ,jфiкоts и _1р..

­ опрелеление сменности занятий по классам.

­ принятие решений о требованиях к одежде обучающихся.
­ принятие решения об отчисJtении обучаюшlегося в сооl.ветс,гвllll с

законодатеJ]  ьством.
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­ прtlнятие решений о переволе из класса в

­ ­­ .__,: \ .я. о награждении обучающихся,

класс,одопускекГИА

­ ] : ] сс\ IоТрение итогоВ учебноЙ рабо,гы Учреждения, результатов

­ 
:  ", :  ! 

,..!)ч 
ноЙ и государственной итоговоЙ аттестации;

­ f ,.rв­lечение родителеЙ (законных представителей) в образовательный проtIесс.

­ знесение предлоiкений директору Учреждения по основным направлениям

'­: : ]  ­.ззТе­lЬНой деятельности Учрежления, включая I lредjlожеt{ ия по I lрограм\ ,Iе

]  :  : .: ] itя } 'чреlклеltия;

­ внесение прелло)tений директору Учрежления по изменеrtию ус,гава. j ] ока,llьtlых

­ ] : \ | .] тllвных актоВ по основныМ вопросаМ организациИ и осуществлеt]ия

_,i:ззовательноЙ деятельности, в том чисJIе затрагивающих права и обя:tа} lносl,и

: ,ir чающихся;

­ внесение предложений директору Учреждения о материаJlьно­техническоl\ ,l

.,,] .еспечении образовательной деятельности, об оборудовании ttt lltеLцсttиii

з соответствии с требованиями федеральных государственных образовате­lьных

стан.]артов, федеральных образовательных tlрограмм, санитарно­эпиде\ lио­lоI ,ичL,ских

требований;

­ засJIуtilивание информачии иотчетов членов ПедагогическогО cOBel,a

} 'чреждения.

­ поддержка обtцественных инициатив гlо соверlхенствованию обr чения и

вос гI  итан ия учаlцихся,

Решения I lелагогического совета принимаются о,I крытым го.,Iосова} ltiе\ ,l t lp()c Iы| \ ,l

Jti.lьшинс1вом голосов, присутствующих на заседании. В случае равенства го,I lосов

решающиМ является голос председателя. Решение совета по отдельным BoI lpoca\ ,t M())l(c,I ,

пр} lниматься большинством 2/3 голосов его членов, присутствующих на заседании.

З.5, общее руководство Учреждением осуществляет Управляющий совет.

ИзбираемымИ члеlIами управляющеI ,о совета являются представите": lи работttиксlв

организации, llредставители родителей (законtlых предстаI ]и,гелей) обу,чающихся и

представители обучающихся старше 14 лет.

в состав управляющего совета входит один представитель учредителя образовате:tьнtlй

организаLlии. В состав управляющего совета по его решениtо могут быть кооrlтированы

преllставитеJl и MecTliot,o сообtцества (деятели науки. культуры, общес,гlзеttные лея гели.

I lреllставители СМИ. / lепутаты. работолатели и гlредставитеJIи объединенtrй рабоl,о; lате.llей.

сI lециаJlисты из сфер rlрофессиональной деятельt| осl,и, совпалающих с t lрофи;rем (rrрсlфи,lяш,rи)

обучения и др.).

члены управляющего совета избираются преимущественно сроком на ,гри гола. за

исклlочением членов управляющего совета из числа обучающихся, которые могут избираться

сроком на оitиll­/ lва года. ПроLtелура выборов для каждой категории членов vправjlяк] lllсIо
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совета осуществляется в соответствии с [ lололtением о порядке выборов членоt]

управляющего совета.

щиректор образовательной организации входит в состав управляющего совета по

/ lолжности,

Члены управляющего совета из числа обучаюrrцихся избираю,гся общим собранием
(конференцией) обучающихся соответствуюtцих параллельных классов сlбразоtза,rе.ilьной

организацИи со сроком полномочий один (два) года (в зависимости о,г срока. чказанI | оt,о в

Положении).

Члены управляющего совета образовательной организации из числа рабо.гников
избиракlтся общим собранием (конференцией) работников данной образова.ге,,lьной

организации сроком на три года.

ЧленЫ управляющегО совета образовательttоЙ организаци и и,з числа po.1tl.t­le,lcii

(законных представителей) обучающихся избираются собранием (конференцией) родите: lей
(законных Представителей) обучающихся сроком на три года.

на первом заседании Управляющий совет избирает председателя и за\ lест} lге­lя
прелсе/ lателя. который исполняет функчии председателя в случае его отс),тс.гвлtя. / ] llp,­,Krclp
учреждения и члены управляющего совета из числа обучающихся lle ] vогут быть t l збраtlt,t

п релселатслем У правля юшlего совета. flля веден ия прото колов изб ирается се кретар ь.

3.6. ЗаседаниЯ УправляюЩего совета проводятся не реже 2 раз в год. Уllрав­­tяк­lщllй
совеl'считается полномочным принимать решения при наличии на заселании 3,11его ч.lL.} l()в.

каждый член Управляющего совета имеет один голос, решения Уllрав"rяющего совеl а

принимаюТся открытЫм голосованием проСтым больШинством голосов. I lpe­rcc­raleJb и\1се.г

право решающего голоса при равенстве голосов в Управляющем совете, [ } неочере.ltt ые

заселания Управляюtцего совета созываются председателем Управляюtllего сове­га и: lи
lilирек,гором Учреrкления.

в предела.х своей компетенции Управляющий совет принимает реtI Iения. которые
оформ,пяЮтся про,гоКолом, в котором фиксируется ход обсуждеtlия, приняl­ий решlенийr и

разногласия. Протоколы подписывают председатель и секретарь Управляющего cot]eTa,
Реtlеtlия Управ.rяющего совета 11осле утверждения директором Учреlкления яв,lяк),гся
обяза,l,е.tьttы\ lt l .1.1я всех участников образовательных отtlошений. Решенлtя Управ­ilякltt lеl.t l
cOBe,l,a t] e \ lOI ,\T I lро.гиворечить настояt­ttему Ус.rаву. лействуtоtllим нормативным ак.га]чl

Российской Фе:ераuии и Республики Крым.

з,7 , В } 'чре;кдении сРормируется попеtlи,геJlьский сове,г. осltt lвной залачей
попечите,lьского совета является содействие материально­техническомч обесltечениt< l
образовате,lьного процесса в Учреждении.

с этол"t t lе.lью попечительский совет:

п ри BJeKaeT сРеДства пожертвовани й на уставную деятел ьность У чрежден ия.
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­ осуществляет контроль

пох(ертвованиЙ.

за целевым использованием привлеченных

­ согласуе,г с Директором Учреждения основные направления своей работы,
­ со; lейgl3уg 1 организации деяl,еJIьности Учрежления путем кOtlсуJIьтироваtlия

работников Учреждения, информачионной поддержки llрово/ lимых Учреlк; tением
мероприяТий, содейСтвия защиТе праВ и интересов Учреждения идругими способами.
В состав полечительского совета могут входить представители I .осударсl,вснlIых

органов, органов местного самоуправления, организаций различных форм собственносr.и,
lIредприt{ имательских и научных кругов, сре/ ] ств массовой информации. общес,гвеttных
объединений и ассоциаций, независимо о,г форм собственности, педагоt.ические работttикил
обучаtощиеся, их родители, иные лица. заинтересованные в соверше[ lствовании / ilеятL.Jlьнос'и
и разви,гии образовательной организации. Ч.пенами попечительского сове.га i\ lоI ­чl.быть
юридические лица' которые действуют через своих представителей. Представи.гели
tорилического лица принимают участие в работе попечительского совета на основании своих
служебных поJI } lомочий или доверенности. Попечительский совет возгJlавJ| яет t lредсе.lаlе­lь.
избираемый на заселании I lопечительского сове.га.

l] ирект,оР образовательной организацИи явJlяетсЯ не избираемым LI_1ctl()\ l
I lоI lечительского совета и не может исполнять фупкци" председателя.

Гlре: lселатель И заместитеЛь предселателя избираются ежегодно на tIepBoM засе­lанl.,lll
I lопечителLского совета большинством голосов t lри открытом голосовании I I ., cot..',acoBaHllK) с
инымИ органамИ (llедагогиЧескиМ советом, управляюш{ им советом иJlи игlы\ l OpI  atl.,\ l
коллегиального управления), Организационной формой работы I Iопечи,I ,е,гlьского c()Bcl.a
явJlяю,гсЯ заседания, которые проводятсЯ по мере необходиМости. нО не pe} lte о,,,lllого раза в
полугодие, РеLuения совета принимаюl,ся открытым голосованием t] pocTbi*  большtинством
гоJIосов, llрису.гствующих на заседании.

совет лействует бессрочно. Включение и исключение членов
приказами flиректора.

С'овет не выступаеl.от имени Учреждения.

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕJlЬНОСТИ
УЧРЕЖДЕНИЯ

4,1, Имущество Учреждения закрепляется за ljим на праве оllеративн.,..о уtlравления всоответствии с Гражда} lским кодексом Российской Федерации.
4,2, Недвиrкимое имущество и особо ценное движимое имущес'во. закрегL,lеtI } lое ,] а

учреж;цением или приобретенное Учреждением за счет средств, l]ыделеtlных ем} ,учредителем на приобретение этого имущества, подлежит обособ.lIеllному tче.г1, l]
установJIен ном порялке.

4,з, Земельный участок. необходимый для выI lолнения Учреждением своих Vставных
заlцач. Прелосlав,I lяется ему на праве постоянного (бессрочrtого) пользования.

Совета осуществляе,гся
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4,4, Учреждение не вправе без согласия Учредителя распоряжаться недви)кимым
имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним на праве
оператиl]ного управления или гrриобретенным Учреждением за счет срелств, выле;tенгlых ей
Учре; lи,ге,ltеМ tJA гtриобре,гение l,акогО имуl.lесl,ва" включая гlередачу еI .о в apctlj l\ ,.
безвtlзмездноL, I ,1ользование, : ] акJlючение иных лоl,оворов, предусматривающих переход гIрав
владения и (или) пользования В о,гношении указанного имущества, закреплен} .lого за
учреждением на праве оперативного управления, а также осуществлять его списание.
4,5, Учрежделtие не вправе совершать сделки, возможными после/ lствиями ко'орых

явJlяется отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреrк,l(ение] \ ,l на rlpagc
оllера,гивнОго управления, или имуЩества, приобретенного за счет cpe/ lcl.B, выl]елеt'ных
учреrl< дению Учредителем на lrриобретение ,гакого имущества, если ин()е l] e установлеllо
законода,гел ьс,гвом.

4,6, Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с I IредваритеJIьllоt.о
согласиЯ Учредителя. Критерии крупной сделки определены действуюlцим законода.гельс.I ,вом
Российской Федерации.

4,7. остальным нахолящимся на праве оперативного управления имуtцес,Iвом. lIe
указаt{ I lым в I l_VtlKl,e 7.4 t] астояltlего Ус.гава. Учреждение Bllpal]e распоря)(аться
самосl,ояl,еJtь] lо, есJlИ и} Iое t le I lре/ iусм(),Греrrо Фе;lераJ]ьныМ законоМ о,т, l) января | 99б l.с1,1{ а N
7­Фз "о некоммерческих организациях" и настоящим Уставом.
4.8. Источниками финансового обеспечения Учрехtдения являются:

4,8,l, Субсидии, предоставляемые Учреждению из бюджета муниl{ иI lаJlьного обра:зtlваtlия
красногвардейский район на финансовое обеспечение выполнения Учреlttдеtlие\4
Myl­|  ици гIаjI  ьного задан ия;

4,8,2, Субсидии, предоставЛяемые УчрежденИю из бюджета мунициI lального обра.lсlваltltя
красrrоr,вардейский райогr на иные цели;
4.8.3. / lоходцы Учреrкления, полученные от осуществления приносящей дох()ды деятеjIьtlос ги.
в случаях, предусмоl'ренных настоящим Уставом, и приобретенное за cLIeT этих дохолоl]
имущество;

4.8.4. Иные источники, не запрещенные федеральными законами.

5. зАключитЕJIьныF]  tIоложЕния
5, L Изменения в Yc.aB Учре> к/ lения вносятся в порядке. ycl.alloBJ| ell'oN'

мчни t lипал ьн ым образованием Красногварлейский район Республ и ки Крым.
5,2, Изменения в Устав вступают в силу I Iосле их государственноЙ регис.граllии t]

порядке, ycTaHoBJleHHoM законодательством РФ.
5.З. I iринятие реtllения о реорганизации, измеtJении тиI Iа. Jl икви/ l&ltии Учреlк,,lсния

осуществляются в I lорядке, установленном Учредителем.

5,4' Принятие органоМ местного самоупраВления решения о реоргаlIизации и
,циквидации Учреltсдения допускается на основании положительного заключения комиссии п()
оцен ке последстви й такого решения.
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5.5. ПОРядок проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации и,riи

Jlиквидаllии Учрежления. находящегося в ведении Республики Крым. муниципа:tьной

образоваr,е.пьной организации. вклк)чая критерии этой оцеt{ ки (по типам данных
образовательных организацИй), порядок созданиЯ комиссии по оценке после/ lствий TaKo1.o

решения и подготовки ею заключеttия уст,анавливаются уполномоtIсtI t lым opl,alIoM

государственной власти Республики Крым.

5.6. ИзмеНение типа Учреждения произвоДится В соответствии с закоltоllаl,еJlьс,гt] о] \ l и

муниципал ьными правовыми актами.

5.7. I Iринятие реlUения о реорганизаL\ии или ликвидации Учреждения, расI IоJIожен} lогtl

t}  сельском I lосеJlении. не допускается без учё,га мнения жи,гелеЙ данного сеJIьского поселе[ lия.

5.8, В случае Jlиквидации Учреждения имущество, закрепленное за Учреlкдеt{ ием I la

праве оперативного управления, оставшееся после удовлетворения требований кре/ lиторов. а

TaK)I (e имущество, на которое в соответствии с фелеральными законами не Mo> tteT быть

обраtuено взыскаllие llo ее обязательствам. передается ликвидаLlиоt] гlоl,­l кtlittиссией

собс­l,веtl ttику сOотве,гсl,вуюlltеI ,о имушlества.

5.9. I lри ликвидации Учрехtдеt,lия документы постоя1.Iного срока храtlеtlия. имеtоtrtис

научно­исТорическое значение, докумеLlты по личному составу (приказы. j lичные 
i teJ| a.

КаРТОЧКИ УЧеТа и Др.) передаются на хранение в архивные фонлы по мест} ,нахо71tдеltия

Учреitt.lеttия. [ ­Iередача и уI lоряДочение документов осущес,гВляется за сче,г средств [ I IKo.tr,I  в

соотвс,,I ,стви и с т,ребо ва н ия м и архи вн ых орI ,анов.

5.10. JlиквиДаLlия Учреждения считается заверluенной, а Учрежлеtlия прекратившей

существOвание llocJle внесения об этом записи в единый государственный реес,гр юриiцических

лиц.
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